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Prot.n.2561V.5 Fano, 23/01/2019
Alla docente Montesi Lorena
All’Albo e Sito internet dell’Istituto

INCARICO REFERENTE DELLA VALUTAZIONE
Progetto PON FSE Competenze di base:
SCUOLA DELL’INFANZIA 10.2.1A-FSEPON-MA-2017-56 CUP D37118000270007
VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT0O5SM20OP001 “Per la scuola — competenze e ambienti
per I’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;
VISTO I’Avviso del MIUR AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base;
VISTO il progetto presentato da questo Istituto;
VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/201 DEL 10/01/2018 di autorizzazione del progetto di codesta
istituzione scolastica;
VISTI i Regolamenti UE n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e n. 1304/2013 relativo al
Fondo Sociale Europeo;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
VISTO il Decreto Legislativo 50/2016 “Attuazione delle Direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
Nuovo Codice degli Appalti;
VISTI i Regolamenti UE n. 1303/2013 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali e di investimento
europei e n. 1304/2013 relativo al FSE;
VISTE le delibere del Collegio dei docenti del 16 ottobre e del Consiglio di Circolo (n. 104/2018) con le quali
sono stati deliberati i requisiti e le relative tabelle con I'attribuzione dei punteggi per gli incarichi di tutor,
esperti e referente per la valutazione Progetti: 10.2.1A-FSEPON-MA-2017-56 e 10.2.2A-FSEPON-MA-2017-
114;
VISTO il proprio decreto prot. n. 2620 1.5 del 25/09//2018 di assunzione in bilancio delle somme assegnate
per la realizzazione del Progetto Annualita 2018;
VISTA la Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attivita di formazione-Iter di reclutamento del
personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale, assistenziale. Chiarimenti” e successiva
errata corrige, nota prot. n. 24862 del 29/09/2017;
CONSIDERATA la necessita di reperire figure professionali specializzate per I’espletamento dei moduli
previsti nel Piano Integrato;
VISTA la propria Determina di avvio della procedura di selezione prot. n. 2957/1V.5 del 23/10/2018
VISTO I’avviso Prot. 2958 /IV.5 del 23/10/2018 di selezione personale interno per la figura di REFERENTE
PER LA VALUTAZIONE per l'attuazione dei progetti PON FSE Competenze di base SCUOLA
DELL’INFANZIA: 10.2.1A-FSEPON-MA-2017-56 CUP D37118000270007 SCUOLA PRIMARIA 10.2.2A-
FSEPON-MA-2017-114 CUP D37118000310007
VISTA la costituzione della commissione giudicatrice per la valutazione delle istanze delle figure di Esperto-
Tutor- Referente per la VValutazione: Prot. 3090/1V.5 del 5.11.2018;
VISTO il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata: Prot. 3095/1V.5 del 6.11.2018;
CONSIDERATO che non ci sono stati ricorsi avversi alla presente graduatoria;
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VISTA la determina, prot. 3573/1V.4 del 12/12/2018, di approvazione della graduatoria definitiva per
I’assegnazione degli incarichi per referente della valutazione;

INCARICA
la docente Montesi Lorena a svolgere la funzione di Referente alla valutazione nell’ambito del Progetto
PON/FSE 10.2.1A-FSEPON-MA-2017-56, in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare e da
realizzare per I’intero percorso formativo in tutti i seguenti Moduli:

MODULO TITOLO
Linguaggi Tutti in scenan. 1
Lingua Inglese One, two, three let’s go! n. 1
Linguaggi Tutti in scenan. 2
Educazione bilingue One, two, three let’s go!n.2

Oggetto dell’incarico:

Al Referente per la valutazione saranno affidati i seguenti compiti:

- Sostenere le azioni di osservazione/valutazione relative a ciascun modulo e garantire I’interfaccia con le
azioni esterne, nonche operare in piattaforma;

- partecipare alle riunioni di carattere didattico-organizzativo;

- partecipare alla strutturazione degli interventi formativi in accordo con gli esperti e i tutor dei moduli;
- coordinare il monitoraggio iniziale, intermedio e finale del corso;

- osservare e valutare i processi di apprendimento degli allievi;

- curare la documentazione cartacea di pertinenza;

- curare la raccolta e la registrazione dei dati sulla piattaforma di gestione, per le attivita di pertinenza;
- predisporre una relazione finale.

Durata dell’incarico:
L’incarico ha validita fino al completo espletamento dello stesso (comunque entro il 31 agosto 2019).

Corrispettivo dell’incarico:

L’attribuzione dell’ incarico avverra tramite lettera d’incarico per il personale interno con riferimento al CCNL
Scuola 2007.

Per lo svolgimento dell’incarico, conferito da questa Istituzione Scolastica, il compenso orario é fissato nella
somma di € 23,22/ora omnicomprensivi (lordo stato), in coerenza con quanto disposto dalle Linee guida
emanate dall’Autorita di Gestione per un numero max di 8 (otto) ore per modulo. Non sono previsti rimborsi
per trasferte e spostamenti.

Il compenso del Referente per la valutazione é direttamente proporzionale alle ore effettivamente erogate; in
caso di annullamento in itinere, per presenza di alunni inferiore al numero previsto o variazione in diminuzione
per effetto della decurtazione di € 3,47 per ogni ora di assenza degli allievi nell’area gestionale, il compenso
verra rimodulato.

La retribuzione concordata e dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verra
effettivamente svolto e il Referente della valutazione ricevera una retribuzione proporzionale alle ore
effettivamente prestate e debitamente documentate.

Il compenso sara corrisposto solo dopo I’effettiva erogazione dei fondi comunitari. Non saranno prese in
considerazione eventuali richieste di interessi legati e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti
indipendenti dalla volonta di questa Istituzione Scolastica.

Pubblicita:
Il presente incarico sara pubblicato sul sito web www.direzionedidatticafano.gov.it.
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Privacy:
Ai sensi del D. Lgs 196/2003 i dati personali forniti dalla S.V. saranno trattati nel rispetto della normativa

sopracitata e che tali dati potranno essere comunicati a soggetti a cui sia riconosciuta, da

disposizioni di legge, la facolta di accedervi.
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

f.to Dott.ssa Antonella Spadaccio

Ins. Montesi Lorena



